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Kooperation , Sportverein und Ganztagsschule“ —
von der Idee zur Umsetzung

Eine Handreichung fur Sportvereine

Vorwort

Die Strukturreformen der Bildungspolitik in Verbindung mit einem gesellschaftlichen Wandel
lassen immer mehr Ganztagsschulen in Niedersachsen entstehen. Diese Entwicklung hat
weit reichende Auswirkungen auf den Sport und die Vereine in unserem Land. Verbunden
mit vielen Herausforderungen bieten diese Situation und die Struktur der Ganztagsschulen
allerdings auch Chancen, um die Kinder und Jugendlichen an den Sport heran- und in unse-
re Vereine hineinzufiihren.

Eine Kooperation zwischen Sportvereinen und Ganztagsschulen bringt nicht nur beiderseitig
wertvolle Kompetenzen zusammen, sondern fuihrt auch zu einer ,Win-Win-Situation®, in der
die Vereine neue, junge Mitglieder fir ihr Sportangebot gewinnen und der Schulsport durch
ein fachkompetentes und attraktives Angebot erweitert wird. Insgesamt profitieren davon
dann die Kinder und Jugendlichen.

Wir hoffen, dass wir Sie mit dieser Broschire zu vielfaltigen Kooperationen zwischen Sport-
vereinen und Ganztagsschulen ermutigen und bei den neuen Aufgaben und Herausforde-
rungen unterstiitzen kénnen.

Arne Labitzke
Vorstandsmitglied, sj Niedersachsen
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1. Was bedeutet ,Ganztagsschule*?

1.1 Definition

Eine Ganztagsschule hat das Ziel, Schilerinnen und Schiiler wéahrend eines groRen Teils
des Tages qualifiziert zu betreuen. Es handelt sich dabei um Schulen, die Gber den Unter-
richt am Vormittag hinaus an mindestens drei Tagen in der Woche ein zusétzliches Angebot
haben. An diesen Tagen umfassen Unterricht und au3erunterrichtliches Angebot dann zu-
sammen mindestens sieben Zeitstunden. Zu diesen zusatzlichen charakteristischen Angebo-
ten einer Ganztagsschule gehéren:

= Bildungsangebote;

= das Angebot eines Mittagessens;

= Angebote zur Gestaltung von Freizeit.

Die Einrichtung von Ganztagsschulen soll u. a. die stéarkere individuelle Forderung der kogni-
tiven Entwicklung und der sozialen und emotionalen Fahigkeiten der Schilerinnen und Schu-
ler ermdglichen und gleichzeitig aber auch einen Beitrag zur besseren Vereinbarkeit von
Kindererziehung und Berufstétigkeit der Eltern leisten.

1.2 Organisationsformen der Ganztagsschulen in Niedersachsen

Der Erlass ,Die Arbeit in der 6ffentlichen Ganztagsschule® des Niedersachsischen Kultusmi-
nisteriums vom 16.03.2004 sah drei Organisationsformen der Ganztagsschule vor:

¢ Die offene Ganztagsschule:
Die Ganztagsangebote sind nur fur die Schilerinnen und Schuler verpflichtend, die
zum Ganztagsbetrieb angemeldet sind. Sie sind dann in der Folge verpflichtet, fur die
vorher von der Schule angegebene Laufzeit teilzunehmen. Das Angebot ist in der
Regel fur ein Schuljahr oder Schulhalbjahr geplant.

e Die gebundene Ganztagsschule:
In der gebundenen Ganztagsschule sind der Kernunterricht und die charakteristi-

schen Angebote der Ganztagsschule Gber den Tag verteilt; fiir alle Schilerinnen und
Schiler ist die Teilnahme an der Veranstaltung der Ganztagsschule verbindlich.

e Die teilweise offene Ganztagsschule:

Die teilweise offene Ganztagsschule beinhaltet Bestandteile der beiden oben be-
schriebenen Formen. Es gibt fur die Schilerinnen und Schiiler Tage mit verpflichten-
den Veranstaltungen am Nachmittag, und es gibt Tage, an denen die Eltern und die
Kinder und Jugendlichen lber die Teilnahme entscheiden kénnen. Die Tage mit den
verpflichtenden Veranstaltungen werden von der Schule festgelegt.

In dem oben genannten Erlass ist als Regelfall fir die Organisation die Form der offenen
Ganztagsschule vorgesehen.
Die Standardform heute ist die offene Ganztagsschule.

Die Zahl der Ganztagsschulen in Niedersachsen steigt kontinuierlich an. Zum Schuljahres-
beginn 2010/11 nahmen zusétzlich 270 Ganztagsschulen den Betrieb auf. Damit stieg die
Zahl der Schulen mit Ganztagsangebot in unterschiedlichen Organisationsformen auf rund
1.140. Das bedeutet, dass in Niedersachsen ungefahr jede dritte Schule eine Ganztagsschu-
le ist.

Tipp: Welche Schulen sich am Ganztag beteiligen, kann jeweils bezogen auf das laufende
Schuljahr unter www.mk.niedersachsen.de = Themen = Unsere Schulen = Ganztagsschu-
len eingesehen werden.




1.3 Angebote im Ganztag

Das Niedersachsische Schulgesetz (§ 23 Abs. 1) sieht vor, dass die ,Teilnahme an dem zu-
satzlichen Forder- und Freizeitangebot ... in der Regel freiwillig” ist. Die Schilerinnen und
Schiler melden sich — meistens fir ein Schulhalbjahr — zu den ganztagsspezifischen Ange-
boten an und sind dann zur Teilnahme verpflichtet. Es gibt auch Ganztagsschulen, deren
Konzept von vornherein fur alle Schilerinnen und Schiler oder fir bestimmte Ziige verbind-
liche Angebote an einem oder mehreren Nachmittagen vorsieht. Schilerinnen und Schiiler
im Schulbezirk einer solchen Schule, die ein Ganztagsangebot nicht wiinschen, kénnen
gem. 8§ 63 Abs. 4 NSchG an einer Halbtagsschule angemeldet werden.

Ganztagsschulen richten fir ihre Schilerinnen und Schiler im Anschluss an eine Mittags-
pause (mit Mittagessen) Ganztagsangebote im Umfang von zwei Unterrichtsstunden ein, die
je nach Konzept der Schule in offener oder teilweise offener Form organisiert sind. Das
Ganztagsangebot besteht an mindestens drei Tagen in der Woche. Neben ganztagsspezifi-
schem Unterricht (Forderstunden, Arbeits- und Ubungsstunden, Arbeitsgemeinschaften, Ver-
fuigungsstunden) sind auRerunterrichtliche Angebote (Freizeitangebote und freiwillige Ar-
beitsgemeinschaften) vorgesehen. Dabei stehen in den Nachmittagsstunden besonders oft
kunstlerische und sportliche Angebote auf dem Programm. Die Organisation dieser Angebo-
te erfolgt durch die Schule oder in enger Kooperation mit der Schule.

1.4 Kooperationen zwischen Ganztagsschulen und
auBBerschulischen Partnerinnen und Partnern

Ganztagsschulen bieten die Nachmittagsangebote im Rahmen ihrer Unterrichtsorganisation
und in Kooperation mit auRerschulischen Partnerinnen und Partnern an. Die Reihe moglicher
Kooperationspartnerinnen und -partner ist lang. Ein verbindlicher Rahmen zur Zusammenar-
beit wurde vom niedersachsischen Kultusministerium u. a. mit dem LandesSportBund (LSB)
Niedersachsen, der Deutschen Lebens-Rettungs-Gesellschaft, dem Deutschen Roten Kreuz,
der Johanniter Unfallhilfe und dem Malteser Hilfsdienst vereinbart. Auch der Arbeiter-Sama-
riter-Bund, der Landesmusikrat und der Landesverband der Musikschulen, der Landes-
jugendring sowie die Landesvereinigung fur kulturelle Jugendbildung, der Landesverband
der Kunstschulen, die Landeslandfrauenverbande, der Verband Entwicklungspolitik Nieder-
sachsen sowie der Museumsverband, der Arbeitskreis Museumspadagogik und einige Insti-
tutionen dartber hinaus unterzeichneten entsprechende Kooperationsvereinbarungen zur
Zusammenarbeit mit 6ffentlichen Ganztagsschulen.

Tipp: Uber die Organisationsform und tiber die Angebote informiert die jeweilige Schule.

Die Rahmenvereinbarung zwischen dem Niederséchsischen Kultusministerium und dem
LandesSportBund Niedersachsen e.V. befindet sich auf der Homepage der Sportjugend Nie-
dersachsen: www.sportjugend-nds.de




2. Warum sollten sich Sportvereine am Angebot
der Ganztagsschulen beteiligen?

Aufgrund der steigenden Anzahl der Ganztagsschulen in Niedersachsen stellt die Auseinan-
dersetzung mit dem Thema fir alle Organisationen, Einrichtungen etc., die sich fur Kinder
und Jugendliche engagieren, eine notwendige Zukunftsaufgabe dar. Als gréRter Jugendver-
band Niedersachsens vertritt die Sportjugend im LandesSportBund Niedersachsen e. V. ca.
1 Million Kinder und Jugendliche, die in Giber 9.600 Vereinen Sport treiben. Im Interesse der
Kinder und Jugendlichen muss eine gelingende Zusammenarbeit von Sportvereinen und
Ganztagsschulen langfristig und dauerhaft erreicht werden.

2.1 Position der Sportjugend und des LSB Niedersachsen

Im Juni 2009 beschlossen der Vorstand der Sportjugend Niedersachsen und das Prasidium
des LSB Niedersachsen das Positionspapier:
Sportvereine — starke Partner der Ganztagsschulen!

Aus Sicht der Sportjugend und des LSB Niedersachsen sind Kooperationen zwischen Sport-
vereinen und Ganztagsschulen

e ein Gewinn fur die Kinder und Jugendlichen, indem sie mit Spal3 und tiber Bewe-
gung lernen;

e ein Gewinn fir die Schulen, indem sie ihre Angebote qualifiziert ausweiten und
dadurch ihre Attraktivitat deutlich erhgéhen;

e ein Gewinn fir den Sportverein, indem neue Mitglieder gewonnen werden und
Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter neue Einsatzmdglichkeiten finden;

e ein Gewinn fir die Erziehungsberechtigten/Eltern/Familien, indem sie ihre Kinder
gut und qualifiziert versorgt wissen;

e ein Gewinn fur die Bildungsbestrebungen des Landes, indem daflir gesorgt ist,
dass sich der Bildungs- und Gesundheitsstandard von Kindern und Jugendlichen
verbessert bei gleichzeitiger optimaler Einbindung der Ressourcen und Kompetenzen
der Ganztagsschulen und des organisierten Sports.

Dabei kann der organisierte Sport folgendes in die Zusammenarbeit mit Ganztagsschulen
einbringen:
e das flachendeckende, gewachsene, gesellschaftlich etablierte Sportvereinswesen;
Erfahrungsraume fir birgerschaftliches Engagement;
die Koordination von Angebot und Nachfrage vor Ort;
die zentrale Wissensaufbereitung und -verbreitung;
die Erstellung individueller Konzepte fur die Zusammenarbeit von Ganztagsschulen
und Sportvereinen;
die Sicherstellung von Qualifizierungsmafinahmen;
die Qualitatssicherung fur die sportlichen Angebote im Ganztag;
Angebote sowohl in Trend- als auch in klassischen Sportarten;
qualifizierten Gesundheitssport fur Kinder und Jugendliche;
Angebote mit Bezug zum Breitensport, Freizeitsport oder Wettkampfsport bis hin zum
Leistungssport;
 eine durchgangige Talentfindung, -sichtung und -forderung durch die Einbindung
qualifizierter Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter (UL);
e die Vertretung in Gremien.



Wichtig ist, dass die Angebote der Sportvereine in Ganztagsschulen den curricularen Sport-
unterricht in seinem Umfang und in seiner Qualitat nicht schmalern dirfen. Sie tragen zur
ganzheitlichen Entwicklung der Kinder und Jugendlichen bei und sollen systematisch ins
Schulprofil implementiert werden. Dabei ibernehmen Sportvereine keine staatlichen Aufga-
ben, aber sie helfen mit, die gesellschaftlich erforderlichen Aufgaben zu bewéltigen.

Tipp: Das Positionspapier ,Sportvereine — starke Partner der Ganztagsschulen!" steht zum
Download auf der Homepage der Sportjugend Niedersachsen unter: www.sportjugend-
nds.de. Dort befinden sich auch Informationen zum Bildungsverstandnis des LSB Nieder-
sachsen und seiner Sportjugend (,Lebenslanges Lernen als Chance und Verpflichtung®).

2.2 Teilnahme von Sportvereinen am Ganztag

Die Praxis zeigt, dass zunehmend Wohlfahrtsverbénde, sportferne Jugendhilfetréger und
andere Trager von Betreuungsangeboten Bewegungs- und Sportangebote im Rahmen der
Ganztagsschule anbieten. Der organisierte Sport muss darauf reagieren, denn die Koopera-
tion von Schulen und Sportvereinen ist u. a. wichtig,

e weil Schulsport und Vereinssport gemeinsame Verantwortung fur die motorische
Entwicklung von Kindern und Jugendlichen in unserer Gesellschaft tragen;

o weil die Schule (Uber den Sportunterricht hinaus) durch vielfaltige auZerunterrichtli-
che Sportangebote ihren Erziehungsauftrag verwirklichen und ihr padagogisches
Profil attraktiv gestalten kann;

¢ weil Sportvereine eine gesellschaftspolitische Selbstverpflichtung ibernommen ha-
ben, vielseitige, an die Bewegungsbedirfnisse der Kinder und Jugendlichen ange-
passte Sportangebote bereitzuhalten;

e weil durch die Zusammenarbeit neue, erganzende, vielseitige Sportangebote fir
Kinder und Jugendliche eingerichtet werden kénnen;

o weil Sportangebote zu einer dauerhaft sportbezogenen, gesundheitsbewussten Le-
bensweise erziehen helfen und zur Bildung gefestigter Persdnlichkeitsstrukturen bei-
tragen kénnen;

¢ weil neue Mitglieder fir den Verein gewonnen werden kdnnen;

¢ weil durch gemeinsames Handeln Ressourcen der Schulen und Sportorganisation
gebtindelt werden und so die Palette sportlicher Angebote vergrof3ert werden kann;

e weil die Zusammenarbeit allen - vor allem den Kindern und Jugendlichen - niitzt.

2.3 Herausforderungen und Chancen fur Sportvereine

Der Auf- und Ausbau ganztagiger Schulen entwickelt eine hohe Dynamik. Dieser Prozess ist
nicht umkehrbar.

Dass der gemeinnitzige Sport von dieser Entwicklung nicht unberthrt bleibt, ist inzwischen
vielfach deutlich geworden. Hieraus ergeben sich neue Herausforderungen fir den ge-
meinnutzigen Kinder- und Jugendsport:
e langere Bindung am Nachmittag — weniger Vereinsangebote wahrnehmbar;
e zusatzliche Belegzeiten von Sportstatten — weniger Raumkapazitaten fir Vereine;
e zusatzliches Personal wird bendétigt — Rekrutierung der qualifizierten UL aus den Ver-
einen;
e zusatzliche Konkurrenz im Kinder- und Jugendsport durch Wohlfahrtsverbande, wei-
tere sportferne Jugendhilfetrdger und andere Trager von Betreuungsangeboten.
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Durch bewusste Gestaltung der Kooperationen von Sportvereinen und Ganztagsschulen

kénnen aus Herausforderungen auch neue Chancen fir die Vereinsentwicklung entstehen:
e Zukunftssicherung im kommunalen Kinder- und Jugendsport;

Ausbau der Kooperation Schule - Sportverein;

ortliche Vernetzung von Schule - Jugendhilfe - Sport;

Kinder an die Sportart heranfihren/an den Sportverein binden;

neue Angebotsformen schaffen;

neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gewinnen;

Starkung der padagogischen Arbeit im Sport;

zusatzliche Breitensportangebote fur Kinder und Jugendliche im Sport;

individuelle Forderung und Talentsichtung;

finanzielle Ressourcen fir den Verein erschliel3en;

Verbesserung der Sportstattensituation und ihrer Ausstattung;

Imagegewinn durch Beteiligung an gesamtgesellschatftlicher Aufgabe.

Die Beflrchtungen vieler Vereine, dass die Sportangebote an Ganztagsschulen einen star-
ken Mitgliederrickgang bei Kindern und Jugendlichen verursachen, wird durch die For-
schungsgruppe ,.SpOGATA" um Prof. Dr. Roland Naul (Essen 2009) widerlegt. Eine repra-
sentative Befragung der Sportvereine in Nordrhein-Westfalen aus dem Schuljahr 2008/2009
ergab, dass Vereine, die sich mit Bewegungs-, Spiel- und Sportangeboten in Ganztagsschu-
len engagieren, ungefahr konstante Mitgliederzahlen in den betreffenden Altersgruppen auf-
weisen. Vereine, die nicht mit Ganztagsschulen kooperieren, haben Mitgliederriickgdnge zu
verzeichnen.

Vereinsvorstande fragen haufig, wie sie trotz oder wegen der Kooperation mit Ganztags-
schulen die Kinder und Jugendlichen im Verein halten bzw. sie als neue Mitglieder gewinnen
kénnen. Warum sollen Kinder und Jugendliche, die in der Ganztagsschule an kostenlosen
Bewegungs- und Sportangeboten teilnehmen, die gleichen - kostenpflichtigen - Angebote bei
eventuell den gleichen Ubungsleitenden im Verein zusatzlich wahrnehmen?

Vereine haben jedoch gute Argumente in der Beantwortung dieser Frage:

¢ Angebot von Wettkampfsport:
Kinder und Jugendliche, die sich regelmafig an Wettkdmpfen und Ligabetrieben
beteiligen mochten, missen ihren Sport vereinsorganisiert betreiben.

e Schulengagement als befristetes Schnupperangebot:
Der Verein bietet eine Sportart nur fur ein Schulhalbjahr oder ein Schuljahr an. Wer
diese Sportart weiterhin betreiben méchte, muss sich dem Verein anschlie3en.

e Begeisterungsfahigkeit von Ubungsleitenden:
Kann eine Ubungsleiterin bzw. ein Ubungsleiterin die Schiilerinnen und Schiiler fiir
das Sportangebot begeistern, folgen die Kinder und Jugendlichen ihr / ihm in den
Verein.



3. Was kénnen Sportvereine in Kooperationen
mit Ganztagsschulen einbringen?

Wenn sich Vereinsvorsténde entscheiden, eine Kooperation mit einer Ganztagsschule ein-
zugehen, stehen sehr schnell zwei Fragen im Raum: Welches Bewegungs- oder Sportange-
bot kénnen wir der Schule machen? Und: Welche Ubungsleiterin oder welcher Ubungsleiter
Ubernimmt das Angebot?

3.1 Vereinsangebote in der Ganztagsschule

Die Erfahrungen der bereits eingerichteten Ganztagsschulen zeigen, dass sich die Schile-
rinnen und Schiler Bewegung verschaffen wollen, nachdem sie in den tblichen Lernfachern
oder auch im Rahmen des vertieften Lernens gefordert wurden. Eine Uberzeugende Tages-
gestaltung in der Ganztagsschule liegt nicht darin, Halbtagsschulstrukturen zu verlangern,
sondern diese aus einem Arrangement ganz verschiedener Elemente zu gestalten. Das
praktische Tun, die Kommunikation in der Mensa, die Freizeitphasen und Riickzugsbereiche
und gerade auch die sportlichen Aktivitdten gehdren in die Konzeption einer ganztagigen
Schule. Padagogisch-professionelle Vielfalt und die Aufldsung traditioneller Prinzipien der
Wissensvermittlung sind wesentliche Merkmale der Ganztagsschule.

Vereinsangebote kénnen die unterschiedlichsten Inhalte haben. Von A wie Abenteuersport
bis Z wie Zirkustechniken liegt ein vielfaltiges Angebot vor. Durch die Ganztagsschule kon-
nen so Spiele, Sport und sportliche Trends in der Schule Berticksichtigung finden, die bisher
nicht im Schulsport vertreten waren. An der Auswahl der Bewegungs- und Sportangebote
sollten die Schulerinnen und Schiler beteiligt werden. In welchem zeitlichen Rahmen und fir
welche Altersgruppe die Angebote sinnvoll sind, sollten die Vereine mit den Schulen abkla-
ren.

Auch ,ausgefallene” also nicht schulsport-typische Bewegungs- und Sportformen kénnen im
Ganztagesangebot berlcksichtigt werden, z. B.:

e Abenteuer- und Erlebnissport; ¢ Qi Gong;

e Boxe Educative; e Rope Skipping;

e Funk/Hip Hop; e Selbstverteidigung;
¢ Inline-Skating; e Slackline;

e Jumpstyle; e TaiChi;

o Klettern; ¢ Waveboard;

e Low-T-Ball; e Yoga;

e Parkour; e Zirkus.

Insbesondere durch diese Trendsportarten ist es moglich, Begeisterung fur Sport und Bewe-
gung bei den Schilerinnen und Schuilern zu wecken.

Bei der Durchfiihrung sportlicher Aktivitaten bieten sich aber auch unterschiedliche Ange-
botsformen an:
e spezielle Férderangebote (u. a. Angebote fur Gbergewichtige Kinder, Riickenschule,
Sportférderunterricht);
Sportangebote mit kulturellen / interkulturellen Bezlgen,;
Sportwochenangebote (z. B. in den Ferien);
Talentsichtung / Talentférderung;
Workshops;
zeitlich begrenzte Projekte.
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Fur Sportvereine und ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist es wichtig, die eigenen Motive
und Ziele in der Zusammenarbeit mit der Ganztagsschule zu formulieren. Diese missen in
Deckung gebracht werden mit den padagogischen Konzepten und Programmen der jeweili-
gen Schule.

3.2 Einsatz von Vereinsmitarbeiterinnen und -mitarbeitern

Wenn Sportvereine Kooperationen mit Ganztagsschulen eingehen, bedeutet das immer,
dass der Verein der Schule eine Ubungsleiterin bzw. einen Ubungsleiter fiir die betreffende/n
Stunde/n zur Verfiigung stellt. Fallt die bzw. der Ubungsleitende (z. B. krankheitsbedingt)
aus, muss der Verein Ersatz stellen.

Fur die Bewegungs- und Sportangebote der Sportvereine an Ganztagsschulen kénnen Per-
sonen mit folgender Qualifikation oder padagogischer Eignung eingesetzt werden:
e lizenzierte Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter;
lizenzierte Trainerinnen und Trainer;
Gymnastiklehrerinnen und Gymnastiklehrer;
Sportlehrerinnen und Sportlehrer;
Fachkrafte im Sport;
Schulsportassistentinnen und Schulsportassistenten.

Viele Vereine klagen, dass ihnen keine qualifizierten Personen flir den Einsatz an Ganztags-
schulen am friihen Nachmittag zur Verfliigung stehen. Um Interessierte fir diese Tatigkeit zu
gewinnen, ist eine gezielte Offentlichkeitsarbeit notwendig. Als Arbeitshilfen befinden sich im
Anhang dieser Broschiire ein Musterbrief und eine Musterannonce (Kap. 7.8 und 7.9).

Die Nachhaltigkeit einer Kooperation ,Sportverein und Ganztagsschule®, d.h. den Vereinsein-
tritt von Schilerinnen und Schilern wahrend oder nach Beendigung der Kooperation, hangt
stark von der Person der Ubungsleiterin bzw. des Ubungsleiters ab. Wird sie bzw. er als
kompetent, freundlich, ,cool“ empfunden, steigt die Wahrscheinlichkeit, dass Schilerinnen
und Schiiler bereit sind, dem Verein der bzw. des Ubungsleitenden beizutreten.

3.3 Freiwilliges Soziales Jahr im Sport

Eine andere Mdglichkeit der Rekrutierung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fiir den Ein-
satz in “Sportverein und Ganztagsschule” bietet das Freiwillige Soziale Jahr (FSJ).

Das Freiwillige Soziale Jahr im Sport ist ein Bildungs- und Orientierungsjahr fir junge Men-
schen zwischen 16 und 27 Jahren und auch in Schulen méglich. Die Ziele des FSJ im Sport
bestehen in der Férderung der Kinder- und Jugendarbeit, der Hilfestellung bei der Person-
lichkeitsentwicklung von jungen Menschen und der Entwicklung von Sport und Bewegung in
der Gesellschatft.

Der Einsatz von jungen Menschen im Freiwilligen Sozialen Jahr (FSJ -lerinnen und FSJ’ler)
im Rahmen einer Kooperation ,Sportverein und Ganztagsschule” bietet nach Abschluss ihrer
Ubungsleiterausbildung die Chance vielfaltiger Moglichkeiten. So kénnen sie sich beispiels-
weise in den Vormittag- und frihen Nachmittagstunden in der Schule, in den spateren
Nachmittag- und Abendstunden sowie wahrend der Schulferien im Verein engagieren. Au-
Rerdem besteht die Mdglichkeit, dass sich ein oder mehrere Vereine und eine oder mehrere
Schulen eine FSJ’lerin oder einen FSJ’ler und damit auch die Einsatzstunden und Kosten
teilen.
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Tatigkeiten im Sportverein Tatigkeiten in der Ganztagsschule
Organisation und Durchfiihrung von e Unterstitzung im Sport- und

Kinder- und Jugendtraining; Schwimmunterricht am Vormittag;
Organisation des Spielbetriebes, Be- e Bewegung und Sport in Pausen,
treuung bei Turnieren und Wett- Freistunden, in der Mittagsfreizeit;
kampfen; e Durchfuihrung von sportlichen Ange-
Organisation und Durchflihrung von boten im AG- und Projektbereich;
Freizeiten, Spielfesten, Ausfligen; ¢ Organisation von Bundesjugend-
Durchfiihrung von Bewegungs- und spielen, Schulmeisterschaften etc.;
Sportangeboten in Kooperation mit e Unterstitzung bei Klassenfahrten,
Schulen; Ausfliigen und Freizeiten;
Allgemeine Kinder- und Jugendbe- e Gestaltung einer bewegungs-
treuung; freundlichen Schulinfrastruktur;
Organisation und Mitarbeit bei Pro- e Betreuung von Schulmannschaften
jekten mit best. Personengruppen; bei Wettkampfen;

Unterstitzung bei der Durchfiihrung e Verwaltungsaufgaben, Erstellung ei-
von Kursangeboten; ner Homepage, Offentlichkeitsarbeit.
Verwaltungsaufgaben, Erstellung ei-

ner Homepage, Offentlichkeitsarbeit.

Tab.: Einsatzmdglichkeiten von FSJlerinnen und FSJlern im Sportverein und in der Ganztagsschule

Daten und Fakten zum Freiwilligen Sozialen Jahr auf einen Blick (Stand: November 2010):

Dauer: 6 — 18 Monate, in der Regel 12 Monate;

Arbeitszeit: 39 Stunden in der Woche;

anerkannte Kriegsdienstverweigerer konnen ihren Ersatzdienst im Rahmen

des FSJ leisten;

Anleitung in der Schule durch haupt- oder ehrenamtliche Mitarbeiterinnen bzw.
Mitarbeiter (Fachbereichsleiterinnen bzw. Fachbereichsleiter Sport/Ganztag, Sozial-
padagoginnen bzw. Sozialpddagogen);

26 Tage Urlaub und 25 Seminartage pro Jahr;

Finanzierungsmoglichkeiten: Mittel fir den Ganztag, Forderkreise, Schultrager,
Sponsoring, Kooperationen etc.;

Kosten flr Vereine: 420 € bzw. 600 €; flr Vereine in Kooperation mit Schulen: 420 €
bzw. 600 €; fur Schulen: 600 € pro Monat.

Durch Zuschisse reduziert sich fiir die ersten 250 Vereine, die ihre fertigen Bewerbungsun-
terlagen zur Einrichtung einer FSJ-Stelle einreichen, die monatlich zu zahlende Summe auf
420 €. Alle anderen Vereine missen — ebenso wie Schulen — 600 € pro Monat zahlen.

Tipp: Mehr Informationen zum Freiwilligen Sozialen Jahr (FSJ) im Sport gibt es im Internet
unter: www.fsj-sport.de
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4. Wie kbnnen Sportvereine vorgehen, um mit Ganztagsschulen
kooperieren zu kbnnen?

Vereine, die sich im Bereich der Ganztagsschule engagieren mdchten, missen eine Vielzahl
konkreter Aufgaben erflllen.

4.1 VorUberlegungen

Je konkreter die Vorlberlegungen formuliert werden, desto zlgiger gestaltet sich die Umset-
zung des Vorhabens.

Die ersten Uberlegungen
e notieren Sie, welche konkreten Ziele der Verein mit der Kooperation erreichen mdch-
te (z.B. bessere Zusammenarbeit mit der Schule, Mitgliedergewinnung, Mitarbeiten-
dengewinnung);
e halten Sie fest, was auf keinen Fall eintreten sollte, wenn der Verein mit der Schule
kooperiert;
o diskutieren und beschlieRen Sie die Kooperationsidee in lhren Vereinsgremien.

Finden Sie heraus
e 0ob die ausgewdahlte Schule Ganztagsschule werden mdchte oder bereits ist;
¢ in welcher Organisationsform die Ganztagsschule geflhrt wird;
e welche Unterstitzung, Tipps und Hinweise Sie Uber den Sportbund oder den Lan-
desSportBund bzw. die Sportjugend Niedersachsen erhalten kénnen.

Entwickeln Sie Ihr Angebot

e (Uberlegen Sie, welche Zeiten vom Verein tibernommen werden kénnen (Wochentage
mit Uhrzeiten);

e schauen Sie in ihrer UL-Liste nach, welche Ubungsleiterinnen bzw. Ubungsleiter ge-
wonnen werden kénnen;

o klaren Sie, welche Altersgruppe und welche Sportarten fiir Ihren Verein besonders in-
teressant sind;

e beziehen Sie alle Abteilungen des Vereins mit ein;

e achten Sie darauf, dass lhre Angebote so ausgerichtet sind, dass bis zu 15 Kinder
(sportartabhangig) unterschiedlichen Alters und unterschiedlichen Neigungen teil-
nehmen kodnnen;

e prufen Sie, ob Sie nicht gemeinsam mit der Schule eine FSJ’lerin bzw. einen FSJ’ler
(Kap. 3.3) einstellen kénnen.

Besprechen Sie mit der Schule

e was Sie anbieten kbnnen und was die Schilerinnen und Schuler wirklich nachfragen;

¢ die Qualifikation der von lhnen eingesetzten Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter;

o die Verbindlichkeit der angemeldeten Schulerinnen und Schiler und was bei Nicht-
teilnahme zu erfolgen hat;

e 0b die Teilnahme im Zeugnis vermerkt werden kann; dies starkt die Bedeutung lhres
Angebotes fiir die Schilerinnen und Schuler und fur den Verein;
die Organisationsform und Dauer (Schulhalbjahr, Schuljahr) Ihrer Angebote;

e die HOhe der Vergutung; berechnen Sie vorher, wie viel IThr Angebot (mit allen Ne-
benkosten) kosten wird.
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Sichern Sie die Qualitat Inres Angebotes ab

e indem Sie die Kooperation mit der Schule durch einen Vertrag regeln (Kap. 7.6);

e indem Sie qualifizierte Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter einsetzen;

e indem Sie den Verlauf und Erfolg lhres Angebotes dokumentieren;

e indem Sie regelmafRig bei Kindern, Lehrkréaften, Schulleitung und Eltern nach der Zu-
friedenheit mit dem Angebot fragen und ggf. Konsequenzen ziehen;

¢ indem Sie regelmalige Gesprache mit der fir die Kooperation verantwortlichen Per-
son an der Schule fuhren.

Und vergessen Sie nicht
e zu Uberlegen, wo es noch weitere Mdglichkeiten gibt, die der Schule und Ihnen als
Verein in der AuRenwirkung helfen kénnen, z. B.:
0 Teilnahme am Schulwettbewerb ,Jugend trainiert fir Olympia*“;
o Organisation von Sportturnieren an und mit der Schule;
o Mitwirken an Projekttagen;
o Organisation von Sportfesten wie z. B. ,Sportabzeichentag®;
¢ den Kindern, die Angebote an der Schule wahrnehmen, fir diese Zeit die Mitglied-
schaft in Inrem Sportverein anzubieten, sodass diese dadurch auch andere Angebote
des Vereins nutzen kdnnen.

Tipp: Besonders Schulen, die erst im kommenden Schuljahr Ganztagsschule werden, sind
offen fur ihre Angebote. Schnell ansprechen!

4.2 Weitere Handlungsschritte

Nach diesen Vorluberlegungen kdnnen Vereinsverantwortliche mit Hilfe der nachstehenden
Checkliste die wesentlichen Schritte gehen, die zur Durchflihrung eigener Angebote im
Rahmen einer Kooperation Sportverein und Ganztagsschule notwendig sind.

Treffen Sie interne Entscheidungen
e Kklaren Sie, ob die Kooperation mit einer Ganztagsschule prinzipiell gewiinscht ist;
e fragen Sie, ob sich die relevanten Vereinsorgane, die Jugend sowie Ubungsleitende
beteiligen;
e verabreden Sie einen regelmafRigen Austausch;
e flihren Sie einen Beschluss im Vorstand herbei.

Nehmen Sie Kontakt auf
e nehmen Sie Kontakt zum Schultrdger und der Ganztagsschule auf;
e sprechen Sie weitere beteiligte Partnerinnen und Partner vor Ort an;
o erstellen Sie Adressenliste / Email-Verteiler der Ansprechpersonen.

Sammeln Sie Informationen
e (Uber die Situation vor Ort: beteiligte Institutionen/Gruppen, Kooperation mit anderen
Sportvereinen, Bedarfe, Zeitplan, inhaltliche Konzepte;
e Uber vorhandene Ressourcen: Personal, Finanzen, Raume, Material.
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Erstellen Sie ein Rahmenkonzept

Art der Einbindung des Vereins;
Kooperationsmodelle (z. B. mit FSJ);
Finanzplanung;

organisatorische und personelle Planungen.

Schaffen Sie Personalressourcen

Leiten

waéhlen Sie Personal aus und stellen Sie es ein (Arbeitsvertréage, Entgelte und Vergi-
tung, Vertretung);

informieren Sie sich und die Mitarbeitenden Uber QualifizierungsmalRnahmen (z. B.
Uber die Sportorganisation).

Sie strukturelle MaBhahmen ein

formulieren Sie Inhalte und Ziele fiir die Zusammenarbeit;

schlie3en Sie einen Kooperationsvertrag mit der Ganztagsschule ab;

treffen Sie Absprachen mit der Schule (Hallenzeiten, -schlissel, Ansprechperson);
treffen Sie Absprachen bezliglich des Materials (benétigtes und vorhandenes Materi-
al, Materialbeschaffung, Zugangsmaoglichkeiten);

treffen Sie Absprachen beziiglich der bengtigten Sportstétte (Gro3e, Ausstattung,
Nutzungsmadglichkeiten, Belegungsplan, Zugangsmoglichkeiten, Sicherheit);

klaren Sie die Mdglichkeit der Mitarbeit in Fach- oder Klassenkonferenzen;

klaren Sie die Teilnahmemdglichkeit an Auswertungsgesprachen;

sichern Sie die Verlasslichkeit des Angebots ab;

legen Sie in Absprache mit den Schulverantwortlichen die Rechte und Pflichten aller
Beteiligten sowie die padagogischen Leitziele der Arbeit fest.

Organisieren Sie die Verwaltung

stellen Sie den Informationsfluss sicher;

sichern Sie den Versicherungsschutz (Kap. 6.5);

organisieren Sie die Verwaltung der Teilnehmenden;

sichern Sie die Finanzen ab und regeln Sie ihre Bearbeitung, legen Sie dazu auch die
Ansprechperson und notwendige Fristen fest.

Tipp: Eine weitere Checkliste, die sowohl wichtige Handlungsschritte der Vereine als auch
die der Ganztagsschulen aufzeigt, befindet sich im Anhang dieser Broschire (Kap. 7.5).
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5. Welche finanziellen Mittel stehen Kooperationen zwischen
Sportvereinen und Ganztagsschulen zur Verfiagung?

Kooperationen zwischen Sportvereinen und Ganztagsschulen stehen finanzielle Mittel fur
Honorare sowie zur Verbesserung der Rahmenbedingungen zur Verfiigung.

5.1 Honorar fur Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter

Da im niederséchsischen Landeshaushalt nicht gentigend Mittel zur Verfligung stehen, um
neu errichtete Ganztagsschulen vollstéandig mit Lehrerstunden auszustatten, kbnnen Lehrer-
stunden nach einem bestimmten Rechenschliissel kapitalisiert werden. Diese Betrage ste-
hen den Schulen dann firr die Gestaltung ihres Ganztagsangebots zur Verfiigung.

In einer Kooperation zwischen Sportverein und Ganztagsschule tragt die Schule die Kosten
fir das Honorar der Ubungsleiterin bzw. des Ubungsleiters. Dabei handelt der Verein den
Betrag mit der Schulleitung aus. Dieser wird im Kooperationsvertrag festgeschrieben. Bei der
Hohe des Honorars sollte die Qualifikation der Ubungsleiterin bzw. des Ubungsleiters be-
riicksichtigt werden. Der ausgehandelte Betrag sollte auf keinen Fall 10,- € pro Unterrichts-
stunde (45 Minuten) unterschreiten. Bekannt geworden ist bisher eine Bandbreite von Betra-
gen zwischen 10,- € und 35,- € pro geleistete Unterrichtsstunde bzw. Lerneinheit.

Die Abrechnung erfolgt monatlich mit der Landesschulbehérde. Fir die jeweilige Abrechnung
fullt die Schulleitung einen standardisierten ,,Abrechnungsbogen zur Kooperation Sportverein
und Ganztagsschule” aus und schickt ihn an den zustandigen Standort der Landesschulbe-
horde. Die zustandige Kasse des Landes Uberweist dann den Betrag auf ein im ,Kooperati-
onsvertrag Sportverein und Ganztagsschule* vom Verein angegebenes Konto.

Tipp: Kooperationsvertrag (Kap. 7.6) und Abrechnungsbogen (Kap.7.7) finden sich zum
Download auf der Homepage der Sportjugend: www.sportjugend-nds.de

5.2 Forderprogramm , Sportvereine und Ganztagsschulen®

Das ,Forderprogramm flr Sportvereine, Landesfachverbande und Sportbiinde zur Forderung
der Zusammenarbeit von Sportvereinen und Ganztagsschulen* des LSB Niedersachsen und
der Sportjugend Niedersachsen zielt vorrangig auf die Verbesserung der Rahmenbedingun-
gen sowie die Steigerung der Quantitat und der Qualitat dieser auf3erunterrichtlichen Koope-
rationen.

Antragsberechtigt sind Sportvereine, Sportbiinde und Landesfachverbande mit ihren Sport-
jugenden sowie der LandesSportBund mit seiner Sportjugend Niedersachsen.

Geférdert werden Sportgerate und -materialien, besondere Veranstaltungen, MalRhahmen
der Offentlichkeitsarbeit und Projekte. Dagegen ist die Bezuschussung von Honoraren im
Rahmen der Ganztagsangebote (z. B. fiir Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter) ausgeschlos-
sen. Honorare flr kontinuierliche Angebote werden aus den Haushaltsmitteln bestritten, die
den Schulen fur den Ganztagsbetrieb zur Verfligung stehen. Eine Doppelfinanzierung ist
grundsatzlich nicht méglich.

Tipp: Die Richtlinie zum Forderprogramm steht zum Download auf der Homepage der Sport-
jugend: www.sportjugend-nds.de
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6. Welche Hilfen bieten der LandesSportBund Niedersachsen, die
Sportbinde und Landesfachverbande mit ihren Sportjugenden
fur das Gelingen von Kooperationen zwischen Sportvereinen und
Ganztagsschulen?

Neben dem Bereitstellen von Fordermitteln (Kap. 5.2) und dem Bindeln und Weitergeben
von Wissen bieten die Verbande weitere FordermalRnahmen: u. a. themenbezogene Aus-,
Fort- und WeiterbildungsmalRnahmen, fachliche Begleitung und Unterstiitzung, Arbeitshilfen,
Handreichungen.

6.1 Sportbinde und Landesfachverbé&nde

Auch viele Sportbiinde und Landesfachverbande sind mit dem Thema ,Ganztagsschule”
betraut. Dort stehen Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner zur Verfligung. Die Sport-
binde sind kompetente Partnerinnen und Partner vor Ort, in ihrem Kreis, in ihrer Stadt. Sie
kennen die drtlichen Situationen und bieten oft Unterstitzung fiir Vereine und Schulen. Die
Landesfachverbénde sind die Spezialistinnen und Spezialisten fur ihre Sportarten. Sie sind
Expertinnen und Experten fir Fachfragen und bieten ebenfalls unterschiedliche Hilfen fur
Vereine, Sparten und Schulen.

Sportblinde und Landesfachverbéande informieren, beraten und vermitteln zum Thema Ganz-
tagsschule und Sport. Sie bieten zum Teil konkrete Vermittlungen zwischen Vereinen und
Schulen. AuRerdem gibt es zum Teil Qualifizierungsangebote, Fortbildungen fur Lehrkréfte,
Angebote fiir Schulen oder Schulklassen (z. B. Wettbewerbe und Aktionen fiir Schulen), Ver-
leih von Materialien, Projekte und Informationsmaterialien.

Tipp: Die Adressen der Geschéftsstellen der Sportbinde und Fachverbé&nde sowie ihrer je-
weiligen Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner zum Thema ,Sportverein und Ganz-
tagsschule” befinden sich auf der Homepage der Sportjugend im LSB Niedersachsen:
www.sportjugend-nds.de

6.2 Qualifizierungsangebote
fir Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter

Sportjugend und LandesSportBund Niedersachsen unterstiitzen die Zusammenarbeit von
Sportvereinen und Ganztagsschulen durch die Qualifizierung von Helferinnen und Helfern
sowie von Ubungsleiterinnen und Ubungsleitern (UL):

Die Schulsportassistenz-Ausbildung wird fir 13-16jahrige Schilerinnen und Schiler an-
geboten, die sich in ihrer Schule, im Verein oder in Kooperationsgruppen als Helferin bzw.
Helfer engagieren méchten.

Im Rahmen der UL-C Ausbildung kann u. a. der Baustein , Sportverein macht Schule! Als
UL in der Ganztagsschule* gewahlt werden. Hier werden in kompakter Form ...
... U. a. Fragen der Teilnehmenden beantwortet:
e Was bedeutet der Einsatz in der Schule fiir die Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter?
¢ Wie sind die Rahmenbedingungen fur eine Tatigkeit in der Schule, was ist anders als
im Verein?
e Welche Rolle nehme ich gegentiber den Schilerinnen und Schulern ein, und wie ge-
he ich mit heterogenen Gruppen um?
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... und folgende Inhalte vermittelt:

e Ganztagsschulen in Niedersachsen - ein Thema fiir den Sportverein;
Vertrag und Vertretung - Spielregeln fiir UL in der Ganztagsschule;
positiver Umgang mit Schilerinnen und Schilern — padagogische Tipps;
heterogene Gruppen und ,unfreiwillig* Teilnehmende;
Kooperation oder Konkurrenz - Zusammenarbeit mit Sportlehrerinnen und —lehrern;
Ideen fir den Verein als Kooperationspartner.

Dieser Baustein wird auch als Fortbildung bereits lizenzierter Ubungsleiterinnen und Ubungs-
leiter anerkannt.

In der Broschiire ,Bewegung, Spiel und Sport im Ganztag — Qualifizierungsangebote fir
Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter* und im Flyer ,Ausbildung zur Schulsportassistentin/
zum Schulsportassistenten“ der Sportjugend sowie in der ,Lehrgangsbroschire” des LSB
Niedersachsen sind die Lehrgangsthemen, -termine und -orte aufgefiihrt. Die jahrlich er-
scheinenden Materialien sind lber die Geschéftsstelle der Sportjugend und des LSB Nieder-
sachen zu beziehen und liegen auch in vielen Geschaftsstellen der Sportblinde aus.

Tipp: Informationen zu Lehrgéangen befinden sich auch auf der Homepage des LSB Nieder-
sachsen: www.Isb-niedersachsen.de oder werden von den Sportbiinde erteilt.

6.3 Lokale Qualitatszirkel

Lokale Qualitatszirkel richten sich sowohl an Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter der Verei-
ne als auch an Sportlehrerinnen und Sportlehrer der Schulen.

Die Ziele dieser Vernetzung sind:
¢ die Schaffung zuséatzlicher Bewegungsangebote fir Kinder und Jugendliche vor Ort;
e die Anregung zum kontinuierlichen, fachlichen Dialog zwischen Ubungsleitenden und
Sportlehrkraften;
e das Erleben und der Austausch neuer Ideen fur die Praxis.

Die Themen der lokalen Qualitatszirkel kobnnen dem regionalen Bedarf entsprechend zwi-
schen den Sportlehrkraften der Sportbinde und den Fachberatern der Schulbehérden abge-
stimmt werden. Eine Veranstaltung ,Lokaler Qualitatszirkel* wird mit vier Lerneinheiten zur
Verlangerung der Ubungsleiter-C-Lizenz und als Lehrerfortbildung anerkannt.

Tipp: Informationen Uber lokale Qualitatszirkel erteilen die Sportbiinde. Die Adressen der
Geschaftsstellen sowie ihrer Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner zum Thema
LSportverein und Ganztagsschule® befinden sich auf der Homepage der Sportjugend im LSB
Niedersachsen: www.sportjugend-nds.de

6.4 Qualifizierungsangebote fur Fihrungskrafte

Das als Qualifix-Baustein konzipierte Angebot ,Sportverein und Ganztagsschule® richtet sich
an Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Vorstdnden und Fihrungsteams. Die Qualifizierungs-
mafinahme bietet den Teilnehmenden Orientierungshilfe und Unterstitzung bei der Ent-
scheidungsfindung fir oder gegen eine Beteiligung an einer Kooperation mit einer Ganz-
tagsschule.
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Folgende Inhalte werden im Rahmen des Bausteins vermittelt:

e Hintergrundinformationen zur Situation von Ganztagsschulen in Niedersachsen;
Argumente flir die Kooperation von Sportvereinen und Ganztagsschulen;
notwendige Rahmenbedingungen fir eine Kooperation;

Moglichkeiten der Finanzierung;
Antworten auf Fragen zur Versicherung und Gemeinnitzigkeit.

Tipp: Informationen Gber Qualifix-Seminare erteilen die Sportbiinde. Die Adressen befinden
sich auf der Homepage des LSB Niedersachsen e. V.: www.Isb-niedersachsen.de

6.5 Antworten auf haufig gestellte Fragen

Die Sportjugend im LSB Niedersachsen beantwortet in einer Broschiire (2010) haufig gestell-
te allgemeine, Rechts-, Versicherungs- und Steuerfragen zum Thema ,Sportverein und
Ganztagsschule”. Hier werden als Auszug die Versicherungs- und Steuerfragen beantwortet:

Wie sind die Schilerinnen und Schiler versichert?

Die Schilerinnen und Schiuler, die an den offenen Angeboten der Ganztagsschule teilneh-
men, sind gesetzlich unfallversichert. Da die Angebote der Sportvereine im Rahmen der
Ganztagsbetreuung und mit Zustimmung der Schulleitung erfolgen, sind diese Angebote
stets schulische Veranstaltungen. Der Versicherungsschutz besteht auch an unterrichtsfreien
Tagen bzw. in den Ferien, wenn die Schiilerinnen und Schiler an Angeboten der Ganztags-
schule teilnehmen. Es muss sich hierbei aber um unterrichtsergdnzende Angebote handeln,
die inhaltlich aus dem padagogischen Auftrag der Schule abgeleitet und unter der rechtli-
chen und organisatorischen Verantwortung der Schule durchgefiihrt werden. Der Versiche-
rungsschutz gilt auch fir den Weg zum Veranstaltungsort der Angebote. Dabei ist es uner-
heblich, ob dieser Weg zu Ful3, mit dem Fahrrad, dem Auto oder mit 6ffentlichen Verkehrs-
mitteln zuriickgelegt wird. Fir die Versicherten ist dieser Versicherungsschutz beitragsfrei.
Ein Unfall muss Uber die Verwaltung der Schule an die Gemeindeunfallversicherung gemel-
det werden.

Wie sind die Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter versichert?

Fur alle von den Sportvereinen eingesetzten Personen, die Sportangebote wéahrend der
Ganztagsangebote der Schulen leiten, besteht Versicherungsschutz gemaf Inhalt und Um-
fang des vom LandesSportBund Niedersachen abgeschlossenen ARAG Sportversiche-
rungsvertrages. Der Versicherungsschutz erstreckt sich nicht auf die Ubernahme anderer
Tatigkeiten in der Ganztagsbetreuung, wie z. B. Hausaufgabenbetreuung oder die Ausgabe
des Mittagsessens. Versicherungsschutz besteht wahrend der Tétigkeit einschlie3lich der
direkten Wege zu und von den Angeboten. Voraussetzung fur den Versicherungsschutz ist,
dass ein Kooperationsvertrag zwischen der Schule und dem Verein besteht, in dem der Ein
satz der jeweiligen Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter geregelt ist.

Eine KFZ- Zusatzversicherung fur diesen Einsatzbereich musste der Verein zuséatzlich / se-
parat mit der ARAG Sportversicherung vereinbaren. Dasselbe gilt fir Giber den Sportbetrieb
hinausgehende Aktivitaten (wie Mittagsimbiss oder Hausaufgabenbetreuung). Dartber hin-
aus kann unter Umstéanden auch auf den Versicherungsschutz des fiur die Sportvereine zu-
stéandigen gesetzlichen Unfallversicherers, der Verwaltungs- Berufsgenossenschatft zurtick-
gegriffen werden. Ist der UL Beschéftigter des Vereins, so bleibt die Pflichtversicherung liber
den Verein bestehen. Ist der UL ehrenamtlich fiir den Verein tatig und an der Schule per Ko-
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operationsvertrag tatig, besteht der Versicherungsschutz tber die BG oder den Gemein-
deunfallversicherungsverband / die Landesunfallkasse der Schule. Im Rahmen des FSJ im
Sport (Freiwilliges Soziales Jahr) besteht der Versicherungsschutz tiber den Trager ASC
Gottingen.

Kénnen die Kinder der Ganztagsschule auch Vereinssportstatten nutzen?

Der Erlass des Niederséchsischen Kultusministeriums sieht vor, dass die auf3erunterrichtli-
chen Angebote in geeigneten Raumen der Schule oder im Umfeld der Schule stattfinden.
Wenn also ein Verein seine Raumlichkeiten in ful3laufig zu bewéltigender Entfernung zur
Schule liegen hat, kdnnen diese in Absprache mit der Schule fir die Angebote im Nachmit-
tagsbereich genutzt werden.

Gefahrdet die Tragerschaft fir ein Ganztagsangebot die Gemeinnitzigkeit des Ver-
eins?

Vereine, die die Gesamttragerschaft eines Ganztagsangebotes tibernehmen wollen, kdnnen
ihre Zweckbestimmung konkretisieren, indem sie die Bestimmung tGber den Zweck ihres
Vereins erganzen. Dies kdnnte wie folgt lauten:

Zweck des Vereins ist die Forderung des Sports und der Jugendhilfe. Dies wird insbesonde-
re u. a. erreicht durch

Forderung des Breitensports;

Forderung des Leistungssports;

Zusammenarbeit mit Schulen zur Talentfindung und Férderung;

Ubernahme der Tragerschaft fiir Ganztagesangebote von Schulen.

Damit versto3t das Angebot nicht gegen den Vereinszweck. Bei dieser Art der Konkretisie-
rung des Vereinszwecks handelt es sich um eine Satzungsanderung, die mit der satzungs-
andernden Mehrheit zu beschliel3en ist. Das zustandige Finanzamt sollte die vorgesehene
Bestimmung vor der Verabschiedung genehmigen.

Gilt die steuerfreie Pauschale in Hohe von € 2.100 im Jahr fur die nebenberufliche Ta-
tigkeit als UL (8 3 Nr. 26 EStG) auch fiir Tatigkeiten der UL im Rahmen von Ganztags-
schulen?

Ja, die Tatigkeit der UL im Rahmen der Ganztagsschule ist dem § 3 Nr. 26 EStG zuzuord-
nen. Grundvoraussetzung fir die Beglnstigung ist immer eine padagogische Ausrichtung
der Tatigkeit. Nicht unter 8 3 Nr. 26 EStG fallen deshalb Organisations- und Verwaltungsté-
tigkeiten.

Dabei missen folgende vier Voraussetzungen erfillt sein:
e Es muss eine beglnstigte Tatigkeit ausgetbt werden.
e Die Tatigkeit muss nebenberuflich ausgetibt werden.
e Die Tatigkeit muss im Dienst oder Auftrag einer offentlich-rechtlichen oder gemein-
nutzigen Korperschatft erbracht werden.
e Die Tatigkeit muss der Férderung gemeinnutziger, mildtatiger oder kirchlicher Zwecke
dienen.

Begiinstigte Tatigkeiten tiben Ubungsleiterin/Ubungsleiter (UL) oder Trainerin/Trainer, Be-
treuerin/Betreuer (wenn ein direkter padagogischer Kontakt zu den betreuten Menschen be-
steht), Ausbilderin/Ausbilder, Erzieherin/Erzieher oder andere Fachkrafte (z.B. im Rahmen
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von Lehr- und Vortragtéatigkeit) im Rahmen der allgemeinen Bildung und Ausbildung (wie das
Geben von Kursen, Halten von Vortragen oder das Erteilen von Schwimmunterricht) aus.

Sofern UL und Betreuerinnen bzw. Betreuer nur bis € 2.100 (Kalenderjahr) aus dieser Tétig-
keit erzielen, sind diese grundsatzlich steuer- und sozialversicherungsfrei. Einnahmen aus
Tatigkeiten fur mehrere Vereine sind dabei aber zusammen zurechnen. Fir eine Ubungslei-
terin oder einen Ubungsleiter, die bzw. der ausschlieBlich im Rahmen des Freibetrages tétig
wird, treffen die Vereine keine Arbeitgeberpflichten (z. B. Anmeldung bei der Krankenkasse,
Fuhren des Lohnkontos). Der Sportverein sollte sich jedoch unbedingt von der/dem UL
schriftlich bestatigen lassen, ob und ggf. in welcher H6he der Freibetrag bereits bei einer
anderen Tatigkeit - z. B. flr einen anderen Verein - in Anspruch genommen wurde oder wird.

Wer ist fur die Besteuerung und die anfallenden Sozialabgaben der Ubungsleiterin
bzw. des Ubungsleiters zustandig?

Bei einem Entgelt von mehr als € 2.100 / Kalenderjahr haben Verein und UL die Méglichkeit,
entweder ein abhangiges Beschaftigungsverhaltnis oder ein selbststandiges Auftragsverhalt-
nis zu vereinbaren.

Eine abhéngige Beschéaftigung als Arbeithehmerin bzw. Arbeitnehmer liegt dann vor, wenn
der Verein Inhalt, Zweck und weitere Umsténde der Téatigkeit (z.B. Arbeitsort und Arbeitszeit)
bestimmt und die Ubungsleiterin bzw. der Ubungsleiter insoweit weisungsgebunden und in
die Vereinsorganisation eingegliedert ist. Der Verein hat bei einer abhéangigen Beschaftigung
die steuer-, sozialversicherungs- und arbeitsrechtlichen Verpflichtungen zu erfiillen, z. B.
Anmeldung der / des Beschéftigten bei der Krankenkasse, Ermittlung und Abfiihren von
Steuern und Sozialversicherungsbeitrdgen, Entgeltfortzahlung bei Krankheit, Gewéhrung von
Erholungsurlaub. Abhangig beschaftigte Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter sind tiber die
Verwaltungsberufsgenossenschaft gesetzlich unfallversichert. Der Verein muss das Entgelt
jahrlich der VBG melden und auch den Beitrag zahlen.

Bei Vorliegen der entsprechenden Kriterien (z. B. Durchfiihrung des Trainings in eigener
Verantwortung, keine Eingliederung in die Vereinsstrukturen etc.) kann der UL auch als
Selbststandiger tatig werden. Der Verein hat bei seinem selbststéandigen Auftragsverhaltnis
keine steuer- und sozialversicherungsrechtlichen Verpflichtungen zu erfullen, sondern die
Ubungsleiterin bzw. der Ubungsleiter ist fiir die Versteuerung der Einkunfte und fir ihre/seine
soziale Absicherung selbst verantwortlich.

Wie werden die Einnahmen steuerlich behandelt?

In der abzuschlieRenden Vereinbarung ist als Vertraginhalt festzulegen, dass der Aufgaben-
bereich des Vereins in der Durchfiihrung von sportlichen Angeboten liegt. Diese Einnahmen
des Vereins sind als Teilnahmegebihren gemar § 4 Nr. 22b UStG von der Umsatzsteuer
befreit. Ertragsteuerlich sind die Einnahmen dem Zweckbetrieb zuzuordnen, weil der Verein
Sportangebote anbietet (Satzungszweck).

Bei einer blofRen Personalgestellung ohne Festlegung der Aufgaben wirde bei einer Um-
satzsteuerpflicht des Vereins Umsatzsteuer von 19% anfallen. Die Einnahmen wéren dem
wirtschaftlichen Geschéftsbetrieb zuzuordnen.

Tipp: Mehr Fragen und Antworten befinden sich in der Broschire ,Sportverein und Ganz-
tagsschule — haufig gestellte Fragen” der Sportjugend im LSB Niedersachsen (Hannover
2010). Zum Download unter: www.sportjugend-nds.de
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7. Anhang

7.1 Weiterfuhrende Literatur zum Thema , Ganztag*“

Deutsche Sportjugend (2008): Chancen der Ganztagsférderung nutzen. Grundsatzpapier
des Deutschen Olympischen Sportbundes und der Deutschen Sportjugend zur Ganztagsfor-
derung. Frankfurt am Main.

Bezugsquelle: www.dsj.de oder

Geschéftsstelle der DSJ, Otto-Fleck-Schneise 12, 60528 Frankfurt/Main

Deutsche Sportjugend (2009): Sport bildet: Bildungspotenziale der Kinder- und Jugendarbeit
im Sport. Orientierungsrahmen Bildung der Deutschen Sportjugend. Frankfurt am Main.
Bezugsquelle: www.dsj.de oder

Geschéftsstelle der DSJ, Otto-Fleck-Schneise 12, 60528 Frankfurt/Main

Deutscher Olympischer Sportbund / Deutsche Sportjugend (2010): Chancen firr die Koopera-
tion und die Sportentwicklung?! Dokumentation Fachkonferenz Sport und Schule 2009.
Frankfurt am Main.

Bezugsquelle: www.dosb.de oder

Geschéftsstelle des DOSB, Otto-Fleck-Schneise 12, 60528 Frankfurt/Main

Forschungsgruppe ,SpOGATA" / Willibald Gebhardt Institut e.V. Essen (Hrsg.) (2009): Zu-
sammenfassung des Abschlussberichts der Essener Pilotstudie im Rahmen des Evaluati-
onsprojektes: ,Evaluation des BeSS-Angebotes an offenen Ganztagsschulen im Primarbe-
reich in seinen Auswirkungen auf die Angebote und Struktur von Sportvereinen, Koordinie-
rungsstellen und die Ganztagsférderung des LandesSportBundes NRW in Nordrhein-
Westfalen®. Essen.

Bezugsquelle: Google: SpOGATA

LandesSportBund Niedersachsen e. V. (2007): Lebenslanges Lernen als Chance und Ver-
pflichtung — Bildungsverstandnis des LandesSportBund Niedersachsen und seiner Sportju-
gend. Hannover.

Bezugsquelle: www.Isb-niedersachsen.de >> Bildung

LandesSportBund Niedersachsen e. V. (2003): Leitbild: Mittendrin in unserer Gesellschaft.
Hannover.
Bezugsquelle: www.Isb-niedersachsen.de >> tber uns

Niedersachsisches Kultusministerium (2008): Ganztagsschulen in Niedersachsen. Fassung
vom 07.07.2008. Hannover.

Bezugsquelle: www.mk.niedersachsen.de

>> Schule >> unsere Schulen >> Ganztagsschulen

Seibel, Bernd (2010): Bildung und Erziehung in Vereinen und Verbanden. Schorndorf.

Sportjugend im LandesSportBund Niedersachsen e.V. (2010): Sportverein und Ganztags-
schule. Haufig gestellte Fragen. Hannover.

Bezugsquelle: www.sportjugend-nds.de >> Downloadbereich

oder Geschaftsstelle der Sportjugend im LSB Niedersachsen, Ferd.-Wilh.-Fricke-Weg 10,
30169 Hannover

Tipp: Eine kommentierte Literaturliste mit Fachliteratur fur Ubungsleiterinnen und Ubungslei-
ter zum Thema ,Sportverein und Ganztagsschule* befindet sich auf der Homepage der
Sportjugend Niedersachsen: www.sportjugend-nds.de zum Download.
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7.2 Kontaktadressen der Sportjugend im LSB Niedersachsen

Information und Beratung: Britta Nordhause

Tel.: 0511/1268-256
bnordhause@Isb-niedersachsen.de

Karsten Tager
Tel.: 0511/1268-154
ktaeger@Ish-niedersachsen.de

QualifizierungsmalRnahmen Sportjugend Niedersachsen

Bettina Hasenpusch
Tel.: 0511/1268-169
bhasenpusch@lsb-niedersachsen.de

7.3 Wichtige Internetseiten zum Thema , Ganztag“

www.lsb-niedersachsen.de (Landessportbund Niedersachsen)

www.mk.niedersachsen.de (Niedersachsisches Kultusministerium)

www.landesschulbehoerde-niedersachsen.de (Landesschulbehérde Niedersachsen)

www.schule-sportverein-goettingen.de (Koordinierungsstelle Sportverein und Ganz-
tagsschule, Gottingen)

www.fsj-sport.de (Freiwilliges Soziales Jahr im Sport)

www.dosb.de (Deutscher Olympischer Sportbund)
www.dsj.de (Deutsche Sportjugend)

www.ganztagsschulen.org ; www.dieganztagsschule.de ; www.bmbf.de (Bundesmi-
nisterium fir Bildung und Forschung)

www.ganztagsschulverband.de (Ganztagsschulverband GGT e. V.)

www.n21.de (Schulen in Niedersachsen online)

www.ganztaegig-lernen.de (Serviceagentur ganztagig lernen)

www.hiedersachsen.ganztaegig-lernen.de (Serviceagentur ganztagig lernen Nieder-
sachsen)

www.schure.de (Schule und Recht)

www.gew.de (Gewerkschaft fir Erziehung und Wissenschaft)

www.bildungsserver.de (Deutscher Bildungsserver)

www.nibis.de (Niedersachsischer Bildungsserver)
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7.4 Kontaktadressen fiur den Schadensfall

Ein Unfall, der im Rahmen einer Kooperation ,Sportverein und Ganztagsschule® passiert,
muss immer Uber die Verwaltung der Schule an die Gemeindeunfallversicherung gemeldet
werden.

Gemeinde-Unfallversicherungsverband - Landesverband Nordwest

Hildesheimer Stral3e 309, 30519 Hannover

Tel.: 0511/987-2277, Fax: 0511/987-2266

E-Mail: lv-nordwest@dguv.de

Zustandigkeitsbereich: Niedersachsen, Bremen, Hamburg, Schleswig-Holstein, Sachsen-
Anhalt

Braunschweigischer Gemeinde-Unfallversicherungsverband
Berliner Platz 1 C (Ring-Center), 38102 Braunschweig

Tel.: 0531/27374-0, Fax: 0531/27374-30

E-Mail: info@guv-braunschweig.de
http://lwww.guv-braunschweig.de

Gemeinde-Unfallversicherungsverband Hannover
Am Mittelfelde 169, 30519 Hannover

Tel.: 0511/8707-0, Fax: 0511/8707-188

E-Mail: info@guvh.de

http://www.guvh.de

Landesunfallkasse Niedersachsen
Am Mittelfelde 169, 30519 Hannover
Tel.: 0511/8707-0, Fax: 0511/8707-257
E-Mail: info@lukn.de
http://www.lukn.de

Gemeinde-Unfallversicherungsverband Oldenburg
Gartenstral3e 9, 26122 Oldenburg

Tel.: 0441/779090, Fax: 0441/779095-0

E-Mail: info@guv-oldenburg.de
http://www.guv-oldenburg.de

Verwaltungs-Berufsgenossenschaft (Gesetzliche Unfallversicherung)
Deelbdgenkamp 4, 22297 Hamburg

Tel.: 040/5146-0, Fax: 040/5146-2146

E-Mail: HV.Hamburg@vbg.de

http://www.vbg.de

ARAG-Sportversicherung (Niedersachsen)
Ferdinand-Wilhelm-Fricke-Weg 10, 30169 Hannover
Tel.: 0511/1268-5200, Fax: 0511/1268-45200
E-Mail: vsbhannover@ARAG-Sport.de
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7.5 Checkliste Kooperation Sportverein und Ganztagsschule

Aufgabe Schule Verein
Kontaktaufnahme mit Schulleitung oder Ganztagskoordinator/in X
Die Kooperationspartner schlief3en eine Kooperationsvereinbarung incl. Rege- X X

lung der finanziellen Rahmenbedingungen.

Die Schule und der Verein einigen sich auf sportliche Angebote fir das jewei- X X
lige Schulhalbjahr (oder Schuljahr).

Schule und Verein legen fest welches Angebot fur welche Jahrgange angebo- X X
ten wird und legen die min. und max. TN Zahl fest.

Die Schule sorgt dafir, dass ggf. parallel zu den sportlichen Angeboten ein X
Alternativangebot zur Wabhl steht.

Die Kooperationspartner verabreden, wie ein regelmaRiger Austausch stattfin- X X
det (z. B. auf Konferenzen) und wer feste Ansprechperson fiir den jeweiligen
Kooperationspartner ist.

Die Kooperationspartner klaren die Nutzung der jeweiligen Sportstatten fur die X X
Angebote.
Die Kooperationspartner klaren, welche Sachmittel fur die jeweiligen Angebote X X

notwendig sind, durch wen sie zur Verfiigung gestellt werden und ob ggf.
Zusatzkosten entstehen.
Sofern der Verein Zuschisse zur Verbesserung der Rahmenbedingungen X
bendotigt, stellt er bei der Sportjugend im LSB Niedersachsen einen entspre-
chenden Antrag (Kap. 5.2).

Ggf. Kontaktaufnahme mit Hausmeister (Zugang zu Geraten, Schlussel ...) X
Die Kooperationspartner bewerben die Angebote in der Schule. X X
Qualifizierte Anleitung: Sportlehrer/innen, lizenzierte Trainer/innen oder UL X

bzw. JL organisieren und leiten die Sportangebote.

Die Schule stellt dem Verein fir die jeweiligen Angebote eine Namensliste der X
angemeldeten Schuler/innen zur Verfiigung.

Die Anwesenheit der teilnehmenden Schiler/innen an den Angeboten ist zu X
Uberprifen (Teilnahmelisten). Bei Nichterscheinen ist die Schule zu informie-

ren.

Beide Kooperationspartner stellen sicher, dass geeignete und interessierte X X

Schulerfinnen uber die Ausbildungsangebote des Sports informiert werden
(Schulsportassistenz, Juleica, UL-Ausbildung).

Unfalle werden der Schule (Schulleitung bzw. Sekretariat) gemeldet. X
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7.6 Kooperationsvertrag Sportverein und Ganztagsschule

Der Kooperationsvertrag steht zum Download auf der Homepage der Sportjugend:
www.sportjugend-nds.de

Kooperationsvertrag
Zwischen
1.) dem Land Niedersachsen, vertreten durch die Leiterin/ den Leiter der
(Schule)
und

2.)
(Name. Anschrift)

wird folgender Kooperationsvertrag geschlossen:
§1
Die Vertragspartner vereinbaren, dass der Kooperationspartner zu 2.) fur

(Aufgabenbeschreibung)
Ubernimmt.
§2

Der Kooperationspartner zu 2.) verpflichtet sich, aufgrund dieses Vertrages der Schule
zur Wahrnehmung der in 8 1 beschriebenen Aufgabe geeignetes Personal zur Verfliigung
zu stellen. Die Kooperationspartner arbeiten vertrauensvoll zusammen.

Das bereitgestellte Personal tritt in kein Dienst- oder Arbeitsverhaltnis zum Land.

Es untersteht gleichwohl der staatlichen Schulaufsicht und den Weisungen der Schulleitung.
Es hat die in der Schule geltenden Rechts- und Verwaltungsvorschriften und die Konferenz-
beschlusse der Schule zu beachten.

Der Kooperationspartner zu 2.) ist dafur verantwortlich, dass die planmafige Aufgabenerle-
digung sichergestellt wird. Bei Ausfall einer Person, z.B. wegen Urlaubs oder Krankheit,
sorgt er fur die Bereitstellung einer Ersatzkratft.

§3

Das Land zahlt dem Kooperationspartner zu 2.) fiir seine Leistungen einen pauschalierten
Personalkostenbetrag, mit dem alle Anspriche, die sich aus dem Einsatz des Personals er-
geben kdnnten, abgegolten sind. Insbesondere obliegt es dem Kooperationspartner zu 2.),
fur die Abfiihrung etwaiger Steuern und (Sozial-)Versicherungsbeitrage einzustehen.

Der Kooperationspartner zu 2.) leitet der Schulleiterin oder dem Schulleiter vor Beginn der
Tatigkeit einen Personalbogen fir das jeweils vorgesehene Personal mit folgenden Angaben
zu: Name, Vorname, Alter, Telefonnummer/ Adresse, Qualifikation und sonstige berufliche
Tatigkeit. Die Schule behandelt diese Angaben vertraulich und vernichtet den Personalbogen
unverzuglich nach Ende der Téatigkeit des Personals an der betreffenden Schule.

Die Schulleiterin oder der Schulleiter oder eine von dieser oder diesem damit beauftragte
Lehrkraft weist das Personal in seine Tétigkeit ein.
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Der pauschalierte Personalkostenbetrag betragt EUR (je geleisteter Angebotsstunde
berechnet in Unterrichts-(=Zeit)Stunden).

Die zustandige Kasse des Landes Uberweist den Betrag auf das vom Kooperationspartner
Zu 2.) angegebene Konto

Nr. , (Bankleitzahl) , (Geldinstitut) ,

zum Ende eines Monats.

§4

Fur die Einhaltung der Vorschriften des Infektionsschutzgesetzes in der jeweils geltenden
Fassung ist der Kooperationspartner zu 2.) verantwortlich.

§5

Anderungen und Erganzungen dieses Vertrages bedurfen zu lhrer Wirksamkeit der Schrift-
form.

§6
Der Vertrag beginnt am und ist bis zum (Ende des jeweiligen Schul(halb)jahres)
befristet.
(Ort, Datum)
(Unterschrift Schulleitung) (Unterschrift Kooperationspartner)
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7.7 Abrechnungsbogen
zur Kooperation Sportverein und Ganztagsschule

Der Abrechnungsbogen steht zum Download auf der Homepage der Sportjugend:
www.sportjugend-nds.de

Abrechnung — Kooperationsvertrage/GTS

Adresse der Schule: Schulnummer:

Telefon: Datum:

Landesschulbehdrde
Standort
- Dezernat 5 -

Name des Kooperationspartners:

Projektbezeichnung:

Vergiitung pro Stunde/EURO:

Abrechnungszeitraum:

Anzahl der geleisteten Stunden:

auszuzahlender Betrag:

Bankinstitut:

Bankleitzahl:
Kontonummer:
wird von der LSchB ausgefullt
Bereich:
261
zsachlich und rechnerisch richtig” Stapelnummer:
Belegschlissel:
A 05 -
Kassenzeichen:
7502
Unterschrift der Schulleitung Freigegeben:
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7.8 Musterbrief an Vereinsmitglieder

Ganztagschulen - Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gesucht

Liebe Vereinsmitglieder,
sehr geehrte Damen und Herren,

mit Beginn des Schuljahres 2001/2002 sind 134 Ganztagsschulen in Niedersachsen an den
Start gegangen.

Im Schuljahr 2010/2011 ist die Anzahl der Ganztagsschulen in Niedersachsen auf rund
1.140 gestiegen. Damit ist inzwischen jede dritte Schule in Niedersachsen Ganztagsschule.
Tendenz steigend!

An einem Grof3teil dieser Schulen werden im Rahmen des Nachmittagsprogramms Bewe-
gungs-, Spiel- und Sportangebote durchgefihrt, die zu einem grof3en Anteil von gemeinndit-
zigen Sportvereinen getragen werden.

Auch unser Verein Uberlegt, in diesem Handlungsfeld mit (bereits bestehenden oder kiinftig
neu hinzukommenden) 6rtlichen Ganztagsschulen zu kooperieren, um den Kindern und Ju-
gendlichen durch ein vielfaltiges und interessantes Sportangebot Freude an der taglichen
Bewegung zu vermitteln oder ihr Interesse an sportlicher Betatigung damit zu wecken.
Diese Arbeit mit Kindern und Jugendlichen setzt voraus, dass sich interessierte und enga-
gierte Menschen finden, die bereit sind, in Kooperationen von Schule und Verein Bewe-
gungs-, Spiel- und Sportangebote durchzufiihren. Die Qualifikation des eingesetzten Perso-
nals richtet sich gemanR Erlass nach dem jeweiligen Forder- und Betreuungsbedarf. Fur den
Bereich des Sports kénnen das sein:

* Ubungsleiterin bzw. Ubungsleiter
= Jugendleiterin bzw. Jugendleiter
= Trainerin bzw. Trainer

Wir als Verein unterstitzen dieses Engagement ausdrticklich und bieten vielfaltige Aus- und
Forthildungen an, die speziell auf die Zielgruppe zugeschnitten sind.

Eine Vergltung der Tatigkeit an der Ganztagsschule erfolgt aus den Mitteln, die das Land
Niedersachsen fur die Gestaltung der Nachmittagsangebote zur Verfligung stellt.

Unser Kooperationspartner ist ab die Ganztagsschule

Haben auch Sie Interesse, Bewegungs-, Spiel- und Sportangebote an der Ganztagsschule
zu gestalten und durchzufihren? Dann rufen Sie uns doch einfach an! (Kontaktdaten)

Hier erfahren Sie auch alles Weitere tber die Méglichkeit der Mitarbeit, der Qualifizierung
und der Honorierung.

Wir freuen uns uUber lhr Interesse und auf Ihre Mitarbeit!

Freundliche Griuf3e
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7.9 Musterannonce
(z.B. fur Vereins-, SSB-/KSB-Blatt; Homepage)

MITARBEITERIN / MITARBEITER
GESUCHT!!!!

Wir (Verein XY)

suchen fir die Durchfiihrung von Bewegungs-, Spiel- und Sportangeboten im

Nachmittagsbereich der offenen Ganztagsschule (XY)

engagierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

die Freude daran haben,

* mit 6- bis 16-jahrigen Kindern und Jugendlichen sich zu bewegen,;

= ihre Bewegungs- oder sportlichen Talente mit Kindern und Jugendlichen zu teilen;

= Kinder und Jugendliche, die sonst nicht in unsere Sportvereine kommen, in Bewe-
gung zu bringen;

= sich aktiv in der Gestaltung der Ganztagsschule einzubringen.

Sie verfligen uber Erfahrung in der sportlichen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen oder
Uber entsprechende Qualifikationen (z. B. Ubungsleiterin bzw. Ubungsleiter, Trainerinnen
und Trainer, Jugendleiterin bzw. Jugendleiter)?

Oder Sie sind bereit, sich einzuarbeiten und zu qualifizieren?

Wir bieten ein interessantes neues Arbeitsfeld, die Mdglichkeit zur weiteren Qualifizierung

und eine entsprechende Bezahlung, die sich an den Mitteln, die das Land Niedersachsen fur
die Gestaltung der Ganztagsschule zur Verfigung stellt, orientiert.

Wenden Sie sich bitte an: (Verein XY).
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